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1. NAMA LENGKAP Dr. Imam Kambali
2. JABATAN FUNGSIONAL Peneliti Ahli Madya, Bidang Kepakaran: 

Fisika Nuklir
3. JABATAN STRUKTURAL/ESELON Kepala Bidang Fisika Partikel, PSTA-BATAN, 

Yogyakarta, April 2019-September 2020
Kepala Bidang Teknologi Radioisotop, PTRR-

BATAN, Serpong, Januari 2018-April 2019

4. PENDIDIKAN S3, Fisika Nuklir – University College Dublin, 

Ireland

S2, Fisika Nuklir – The University of Newcastle, 

Australia

S1, Teknik Nuklir, UGM
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Tujuan Pelatihan Petugas Iradiator
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Tujuan Pembelajaran:

Peserta memahami Sistem Sertifikasi Petugas dan Supervisor Iradiator

Peserta memahami Peraturan Perundangan Ketenaganukliran

Peserta memahami Efek Radiasi terhadap Manusia

Peserta memahami Pengukuran dan Pemantauan Radiasi

Peserta memahami Dasar Proteksi Radiasi

Peserta memahami Teori, Komponen dan Aplikasi Iradiator

Peserta memahami Dosimetri Iradiator

Peserta memahami Dasar Fisika Radiasi

Peserta memahami pengoperasian dan perawatan irradiator

Peserta memahami penanggulangan keadaan darurat

Peserta memahami manajemen fasilitas iradiasi

Peserta memahami sistem keselamatan, dan manajemen dan budaya keselamatan

Peserta memahami praktikum pengoperasian, perawatan dan dosimetri iradiator

Kompetensi Dasar: Memahami hal-hal yang berhubungan dangan irradiator dan petugas iradiator
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Menerapkan metode pembelajaran terstruktrur (klasikal) dengan media 
e-learning melalui LMS dan zoom meeting

Total JP = 83 JP
Teori: 78%

Praktikum: 22%

Metode Pelatihan
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Diagram Pembelajaran
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Kurikulum Pelatihan Petugas Iradiator
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Kurikulum Pelatihan Petugas Iradiator
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Minimal berpendidikan D3 eksakta

Peserta
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Evaluasi peserta dilaksanakan terhadap peningkatan pengetahuan
secara tertulis dan keterampilan yang dicapai oleh peserta. Evaluasi
tersebut dilakukan melalui: 

Tes Awal dan Tes Akhir. Kenaikan nilai rerata antara Tes Akhir dengan Tes Awal
minimal 30 Poin atau nilai rerata kelas 70 poin

Penilaian Laporan

Evaluasi Peserta
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Jadwal Pelatihan
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